
 

   
 

 

IHRE PERSPEKTIVEN 

▪ Vielseitige, verantwortungsvolle Tätigkeit mit 

Mitarbeiterführung  

▪ Sicherer Arbeitsplatz  mit langfristiger Perspektive 

▪ Persönliche & fachliche Entwicklungs -

möglichkeiten 

▪ Kurze Abstimmungswege  

▪ Attraktive Gesundheits - & Sozialleistungen  

UNSERE ERWARTUNGEN 

▪ Abgeschlossene kaufmännische oder technische 

Ausbildung (Lehre, HAK, HTL) 

▪ Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung und erste 

Führungserfahrung 

▪ Gute EDV -Kenntnisse, MS-Office, ERP-Systeme 

▪ Hands-On Mentalität & Zuverlässigkeit 

▪ Kommunikationsstärke & Organisationsfähigkeit  

Unser Auftraggeber ist ein gemeinnütziges, wirtschaftlich erfolgreiches Tiroler Unternehmen mit den Standorten im 
Tiroler Unterland und im Tiroler Oberland . Zur Unterstützung des Teams und zur Sicherstellung eines effizienten 
Ablaufes im Lager suchen wir für den Standort im Tiroler Oberland einen erfahrenen und engagierten 
 

LAGERLEITER  (m/w/d) 

In dieser Funktion sind Sie  für die reibungslose Organisation und Verwaltung des Lagers sowie die Einteilung der 

personellen Ressourcen zuständig und stellen so einen reibungslosen Prozessablauf sicher. Sie entwickeln laufend 

Lagerprozesse weiter, erkennen Optimierungspotenziale, verantworten eine laufende Kontrolle der Materialeingänge 

und -ausgänge und sorgen für eine termintreue Einteilung der Lieferungen sowie der internen und externen Transporte. 

Das Monatsbruttogehalt für diese Position beträgt  ab EUR € 3.400 ,- auf Vollzeitbasis. Unser Kunde honoriert 
Qualifikation und einschlägige Berufserfahrung mit einer entsprechenden Überzahlung. Interessiert? Dann freuen wir 
uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe der Ref. Nr. LL10726. 

 


