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Unser Auftraggeber ist ein Familienunternehmen im GroBraum Innsbruck, das zukunftsfahige Immobilien entwickelt und

dabei einen klaren Fokus auf Nachhaltigkeit und langfristige Qualitét legt. Zur Unterstitzung des Teams suchen wir
eine:n engagierte:n & zuverldssige:n

JUNIOR FINANCE MANAGER (m/w/d)
ab32h/Wo

In dieser vielseitigen Position sind Sie schrittweise fiir die vorbereitende Buchhaltung zusténdig, strukturieren Belege
und wickeln den taglichen Zahlungsverkehr effizient ab. Gleichzeitig unterstiitzen Sie das Team tatkraftig bei
administrativen Aufgaben und gewinnen so einen tiefen Einblick in die Prozesse und Ablaufe. Mit wachsender Routine
erweitert sich lhr Aufgabengebiet um den Bereich des Controllings sowie weitere Aufgaben im Finanzmanagement.
Dabei erstellen Sie unter anderem aussagekraftige Reportings und wirken aktiv bei Budgetplanungen sowie
Prozessoptimierungen mit.

UNSERE ERWARTUNGEN IHRE PERSPEKTIVEN

+ Abgeschlossene kaufméannische Ausbildung bzw. « Modern  ausgestatteter  Arbeitsplatz  mit
abgeschlossenes wirtschaftliches Studium digitalen Arbeitsprozessen

+ Erste Berufserfahrung und Lernbereitschaft sich + Umfassende Einschulung
in neue Aufgabenbereiche einzuarbeiten + Entwicklungsperspektive im Bereich Finanzen

+ Versierter Umgang mit MS Office + Flexible Gestaltung der Arbeitszeiten

+ Planungs- & Organisationsfahigkeit + Attraktive Zusatzleistungen

Das Monatsbruttogehalt fir diese Position betragt ab EUR 2.800,- auf Vollzeitbasis. Unser Kunde honoriert
Qualifikation und einschlagige Berufserfahrung mit einer entsprechenden Uberzahlung. Interessiert? Dann freuen wir
uns auf lhre Bewerbung mit Angabe der Ref. Nr. FM10726.
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