
 

   
 

Unser Auftraggeber,  die Joint Systems  Fundraising & IT Services GmbH , eine Tochtergesellschaft 
deutschsprachiger  SOS -Kinderdorf  Vereine , ist ein spezialisiertes  Dienstleistungsunternehmen  für daten -
getriebenes Fundraising, Beratung sowie Software- & IT -Services im Nonprofit -Bereich. Im Rahmen einer 
geregelten Nachfolgeplanung suchen wir am Standort Innsbruck eine unternehmerische Führungspersönlichkei t als  
 

GESCHÄFTSFÜHR ER  (m/w/d) 
In dieser attraktiven Position tragen Sie die Gesamtverantwortung für die strategische und operative Führung des 
Unternehmens und sichern und entwickeln das Leistungsportfolio in den Bereichen Fundraising services , Beratung, 
Daten, IT -Services und Analytics weiter. Sie führen das Unternehmen mit rund 50 Mitarbeitenden in die nächste 
Entwicklungsphase und verfolgen dabei konsequent das Zie l, Fundraising wirksamer, datenbasierter und 
zukunftsfähiger zu gestalten . Sie steuern Transformationsvorhaben an de n Schnittstelle n von Fundraising, 
Marketing, Daten und Technologie und gestalten die dafür erforderlichen Strukturen, Prozesse und Kompetenzen.  
Dabei verbinden Sie operative Stabilität mit unternehmerischer Weiterentwicklung und richten technologische 
sowie datenbasierte Lösungen konsequent am fachlichen und wirtschaftlichen Nutzen aus.  Die professionelle 
Steuerung der unterschiedlichen Interessen  von Gesellschafter:innen, Kund:innen und Dienstleister :innen runden 
das vielseitige Aufgabenprofil  ab. 

 

 

Wir wenden uns an erfahrene Führungspersönlichkeiten mit hohem Gestaltungswillen. Interessiert? Dann f reuen 

wir uns auf Ihre Bewerbung  bis zum 31.07.2026  mit Angabe der Ref. Nr. GF 70 626. 

UNSERE ERWARTUNGEN 

• Höhere wirtschaftliche/technische  Ausbildung  

• Ausgeprägtes Technologie - u. Datenverständnis 

(CRM, Analytics, Cloudplattformen  etc.) 

• Mehrjährige Management- u. Führungserfahrung  

• Kompetenz in OE & Changemanagement  

• Hohe Service - und Lösungsorientierung  

IHRE PERSPEKTIVEN 

• Schlüsselrolle mit  unternehmerischer 

Verantwortung und Gestaltungsspielraum  

• Zukunftsorientierte Weiterentwicklung eines 

erfolgreichen spezialisierten Unternehmens 

• Partnerschaftliches & professionelles Umfeld  

• Attraktive Konditionen & Benefits  

 


