Du suchst eine Aufgabe, in der dein analytisches Talent wirklich zahlt? Unser Auftraggeber - ein international fihrendes
Familienunternehmen mit Fokus auf wegweisende Systemarchitektur - verstérkt sein Team. Als Technologiefihrer steht
das Unternehmen fur Qualitat und Vertrauen. Wir suchen engagierte Personlichkeiten, die Daten nicht nur analysieren,
sondern in greifbare Strategien und echte Entscheidungshilfen verwandeln. Gestalte die Zukunft mit uns! Das
Stellenangebot richtet sich an engagierte und proaktive

CONTROLLER (m/w/d)
Fokus: Reporting & Prozessoptimierung

In dieser Schlisselrolle ibernimmst du die Verantwortung fir das gesamte Reporting und die strategische Analyse. Du
erstellst fundierte Kosten-, Umsatz- und Ergebnisberichte und entwickelst unsere Kennzahlensysteme mittels Power Bl
kontinuierlich weiter. Als zentraler Sparring-Partner fir Produktion, Einkauf und Vertrieb lieferst du nicht nur wertvolle
Ad-hoc-Analysen, sondern unterstitzt aktiv bei Budgetierung, Forecasting und der Optimierung unserer Prozesse.
Zudem gestaltest du als treibende Kraft in enger Abstimmung mit der IT unsere ERP-Landschaft und Datenarchitektur
aktiv mit.

UNSERE ERWARTUNGEN IHRE PERSPEKTIVEN

- Erste einschlagige Erfahrung im Controlling eines « Eigenverantwortliche Mitgestaltung des digitalen
produzierenden Unternehmens Controllings und der Bl-Strukturen

« Sicherer Umgang mit ERP-Systemen sowie + Offene Unternehmenskultur mit kurzen
praktische Erfahrung mit Power Query, SQL oder Entscheidungswegen
Bl-Tools + Spannende Rolle fir einen jungen Effizienz-

+ Ausgepragte Hands-on-Mentalitat, strukturierte, Experten in einem produzierenden Unternehmen
proaktive Arbeitsweise und Freude an + Kollegiales Umfeld mit groBem Entwicklungs-
interdisziplindrer Zusammenarbeit und Gestaltungsspielraum

+ Sehr gute Deutsch- / Englischkenntnisse « Strategischer Sparringspartner fiir die C-Ebene

Unser Kunde gibt ebenso jungen, engagierten, proaktiven Controller-Persénlichkeiten eine Chance sich rasch weiter-
zuentwickeln. Je nach Qualifikation und einschlagige Berufserfahrung beginnt das Gehaltsband bei € 54.000,- Brutto
p.a. Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit der Ref. Nr. CO20426. Telefonische Auskiinfte gibt Mag. Armin Steger,
Mobil-Tel. +43 676 / 4903942.
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