Unser Auftraggeber ist ein etabliertes und erfolgreiches Unternehmen im Bereich Cash Management mit Sitz im Tiroler
Unterland. Zur Weiterentwicklung des Standortes suchen wir einen engagierten und umsetzungsstarken

STANDORTLEITER (m/w/d)

Ihr Verantwortungsbereich umfasst die Fiihrung und Steuerung des gesamten Standortes - sowohl strategisch als auch
operativ. Sie tragen die Budget- und Personalverantwortung fiir rund 30 Mitarbeitende sowie die Verantwortung fiir
Betriebsmittel und leisten einen maBgeblichen Beitrag zur Instandhaltung und Weiterentwicklung des Standortes. Unter
Einhaltung der Sicherheits- und Qualitatsstandards gehéren laufende Prozessoptimierungen sowie Ad-Hoc-Reportings
zu lhrem Tagesgeschéft. Die optimale Zusammenarbeit und Kommunikation mit wichtigen Stakeholdern v.a. aus der
Logistikbranche, sowie die aktive Mitwirkung bei diversen Projekten runden |hr vielseitiges Aufgabengebiet ab.

UNSERE ERWARTUNGEN IHRE PERSPEKTIVEN

* Abgeschl. kaufmannische/technische Ausbildung

* Berufserfahrung in einer vergleichbaren Rolle,
idealerweise als Standort- oder Logistikleitung

* Strukturiertes Arbeiten & unternehmerisches
Denken

* Eigeninitiative und Umsetzungsstarke

* GroBer Handlungsspielraum mit viel Flexibilitat

* Familidres Arbeitsumfeld & kollegiales

Miteinander

= Aus- & Weiterbildungsmaglichkeiten
* Zentraler Standort & gute Anbindung
* Flexible Arbeitszeiten & Home-Office

Das Monatsbruttogehalt fiir diese Position betragt ab EUR 4.100, - auf Vollzeitbasis. Unser Kunde honoriert Qualifikation
und einschlagige Berufserfahrung mit einer entsprechenden Uberzahlung. Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre
Bewerbung mit Angabe der Ref. Nr. SL10424.
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